
 
AVVISO DI MOBILITÀ VOLONTARIA ESTERNA PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI 

N.1 POSTO PER L’AREA DEI FUNZIONARI (EX AREA C) 

 

IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO NAZIONALE DEGLI INGEGNERI 

Visto l’art.30 del decreto legislativo n.165 del 30 marzo 2001, ed in ossequio alla delibera  

del Consiglio Nazionale degli Ingegneri del 19 febbraio 2026 

 

RENDE NOTO CHE 

 

il Consiglio Nazionale degli Ingegneri, Ente pubblico non economico, attiva la procedura di mobilità volontaria 

esterna, ai sensi dell’art.30 del D.lgs. n.165/2001, per la copertura di n.1 posto di funzionario giuridico 

nell’Area “Funzionari” (ex Area C) del vigente CCNL comparto Funzioni Centrali, a tempo pieno e 

indeterminato, per le esigenze dell’Area Giuridico-Legale del CNI. 

 

Sono invitati a presentare domanda i dipendenti in servizio con rapporto di lavoro a tempo indeterminato 

presso le Amministrazioni Pubbliche di cui all’art.1, comma 2, del D.lgs. n.165/2001, interessati ed in possesso 

dei seguenti requisiti da dichiarare ai sensi dell’art.46 del D.P.R. n.445/2000: 

 

1. inquadramento nell’Area Funzionari (ex area C) del vigente CCNL del comparto Funzioni Centrali o in area 

e posizione equipollente dei CCNL degli altri comparti di contrattazione del settore pubblico; 

2. non aver subito, negli ultimi cinque anni, procedimenti penali con sentenza passata in giudicato e non 

essere stati, per lo stesso periodo temporale, soggetto a sanzioni disciplinari di grado superiori a quello 

della censura; 

3. essere in possesso del nulla-osta dell’Amministrazione di appartenenza; 

4. avere già una comprovata esperienza nel campo di attività oggetto del presente avviso, nonché una 

adeguata conoscenza dei principali programmi informatici di uso comune. 

 

La domanda di ammissione alla procedura di mobilità esterna, redatta in carta semplice, utilizzando il modulo 

fac-simile allegato, corredata da curriculum formativo-professionale dal quale sia possibile desumere 

chiaramente le proprie competenze, e copia di un documento di identità, dovrà essere trasmessa al Consiglio 

Nazionale degli Ingegneri entro il termine di giorni 30 (trenta) solari dalla data di pubblicazione dell’avviso 

nella sezione Amministrazione trasparente del sito Internet www.cni.it, mediante posta elettronica 

certificata all’indirizzo: segreteria@ingpec.eu. A tal fine si richiede che l’indirizzo di posta elettronica 

certificata del mittente sia quello personale del candidato, e non di terzi. 

 

Non saranno prese in considerazione le domande ed i documenti pervenuti con modalità diverse da quelle 

indicate e/o inviate successivamente al termine sopra riportato dei 30 (trenta) giorni solari dalla data di 

pubblicazione dell’avviso. 

 

Ai sensi del D.lgs. n.165/2001, è garantita pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso alla procedura 

di mobilità e per il trattamento sul lavoro. 

 

Il Consiglio Nazionale non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da 

inesatta indicazione del recapito oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo 



 
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o, comunque, imputabili a fatto di terzi, a caso 

fortuito o forza maggiore. 

 

Le domande presentate entro il termine stabilito saranno esaminate da un Nucleo di valutazione composto 

dal direttore dell’Ente, dal responsabile dell’Area giuridico-legale e dal responsabile dell’Area 

amministrazione e personale, al fine di valutare, anche comparativamente, la corrispondenza delle 

conoscenze, competenze e capacità professionali possedute dai candidati con il profilo professionale 

richiesto. Tale valutazione sarà effettuata attraverso l’esame del curriculum. Il Nucleo di valutazione si riserva 

la facoltà di sottoporre i candidati, o alcuni di essi individuati in base all’esame del CV, ad un colloquio, la cui 

data e sede di svolgimento saranno tempestivamente comunicate ad ogni candidato all’indirizzo PEC/mail 

indicato nella domanda. Il candidato che non si presenti al colloquio nella data ed ora stabilita sarà escluso 

dalla procedura. I candidati dovranno, - sia tramite il curriculum che tramite l’eventuale colloquio cui il Nucleo 

di valutazione si riserva di sottoporli - dare dimostrazione di possedere le conoscenze, competenze e capacità 

per il profilo professionale richiesto. 

 

Il Consiglio Nazionale degli Ingegneri si riserva comunque la facoltà, a proprio insindacabile giudizio, di non 

procedere alla copertura del posto mediante la presente procedura, qualora dalla stessa non si rilevino i 

requisiti e la professionalità idonea a ricoprire la specifica posizione lavorativa o in caso si verifichino altri 

eventi tali da non rendere più necessaria la copertura del posto. 

 

Il candidato prescelto dovrà impegnarsi a produrre entro il termine stabilito dal Nucleo di valutazione la 

documentazione relativa al nulla-osta dell’Amministrazione di appartenenza, in mancanza del quale il 

Consiglio Nazionale degli Ingegneri si riserva di procedere a diversa assunzione mediante scorrimento della 

graduatoria dei candidati successivamente classificati. 

 

L’inquadramento, ai sensi dell’art.30, comma 2-quinquies, del D.lgs. n.165/2001, sarà disposto nella posizione 

di provenienza del vigente CCNL, comparto Funzioni Centrali, del candidato. 

 

I dati forniti dai candidati saranno trattati in conformità a quanto previsto dal D.lgs. n.196/2003, nonché dal 

Regolamento UE 2016/679 (GDPR) per essere utilizzati dal Consiglio Nazionale degli Ingegneri per le finalità 

connesse alla gestione della procedura di mobilità. Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della 

valutazione dei requisiti di partecipazione e la mancata comunicazione di quelli necessari allo svolgimento 

dell’iter procedurale, nonché la mancanza della firma sulla domanda di partecipazione determinano 

l’esclusione del candidato. 

 

Per ogni informazione gli interessati potranno contattare il Consiglio Nazionale degli Ingegneri al numero 

06.6976701 dalle ore 10:00 alle ore 13:00 dal lunedì al giovedì, chiedendo dell’Area Amministrazione e 

Personale. 

 

Roma, 26 marzo 2026 

 

IL PRESIDENTE 
(Ing. A. Domenico Perrini) 
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