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working
#networking #impiegocontemporaneo #intelligenzaconnettiva #sfide #confine 
#internazionalizzazione #movimento #terradifrontiera #futuro #innovazione 
#linguaggicontemporanei #ilfuturooggi #sovrapposizioni 

cosa è
WorkING è uno strumento per l’interazione delle opportunità e richieste di lavoro nel settore 
dell’ingegneria che si prefigge di mettere a sistema competenze, skill, multidisciplinarietà, domanda e 
offerta attraverso il network degli ordini.
Il progetto si prefigge di costruire una piattaforma in cui mettere a sistema i servizi di network degli ordini 
per gli ingegneri. Un ambiente web/app in cui far interagire le migliori eccellenze già presenti (in maniera 
disomogenea) nei nostri territori.
Sviluppo di una piattaforma che consenta, a partire dai dati già transitanti nella rete degli ordini 
professionali degli ingegneri (albo unico, piattaforma formazione, database siti web ordini), di generare 
un repository documentale ed un ecosistema in cui potranno svilupparsi servizi di network tra gli ordini e 
tra gli iscritti.
Punto di partenza del progetto è il “traffico internet” attualmente generato dagli strumenti costituiti 
dall’albo unico, dalla formazione continua, dalla certificazione delle competenze, dall’interazione con i 
siti e gli strumenti social del network degli ordini presenti capillarmente sul territorio nazionale. Database 
e “documentalità” non devono essere orientati alla creazione di una nuova piattaforma web-social ma al 
tentativo di generare traffico esterno utilizzando informazioni potenzialmente già transitanti nel nostro 
sistema.

perchè
Un ordine professionale contemporaneo deve avere l’ambizione di diventare anche un punto di incontro 
in cui connettere ed integrare, nello spirito di valorizzazione delle diverse discipline, professionisti, idee, 
cittadini, associazioni, enti e istituzioni.
Vogliamo mettere in campo una piattaforma in cui sostenere relazioni sinergiche tra le discipline e tra i 
soggetti coinvolti nei settori dell’ingegneria. 
Il network professionale come luogo, reale e virtuale, in cui valorizzare il paradigma culturale avente 
come scopo quello del miglioramento della qualità della vita attraverso la ricerca delle sovrapposizioni 
tra la cultura del come - tecnico-scientifica - e quella del perché – umanistica.
In questo senso i professionisti possono costituire una tessera del mosaico più complesso della società 
contemporanea.
Nell’etimo “ingenium”, da cui appunto ingegneria,  risiede il seme di un esercizio intellettuale che si 
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esprime nell’esplorazione di saperi diversi e nel superamento, o nell’incrocio, dei loro rispettivi confini. 
L’arte della professione è infatti quella di portare a sintesi più territori della conoscenza, dalla scienza 
all’umanesimo.

come
all’interno di un’immagine web coordinata il progetto intende costruire una serie di “applicazioni”.

Wi.LAVORO
generazione di un repository documentale dell’offerta e della domanda di posizioni professionali senza 
creare piattaforme concorrenti a servizi social e/o professionali già presenti sulla rete, sistematizzando 
quanto già avviene attualmente in maniera disomogenea negli ordini (ogni ordine adotta e utilizza mezzi 
di diffusione differenti). 
OFFERTA _generazione e mappatura volontaria di profili e skills professionali
I professionisti potranno profilarsi inserendo nel proprio profilo skill, competenze certificazioni ed 
esperienze. In questo ambiente, all’interno dei profili personali, faremo sistema con la piattaforma 
CERTING.
DOMANDA _generazione e mappatura delle richieste di ruoli e prestazioni presenti nel network degli 
ordini attraverso convenzioni con agenzie e associazioni di categoria La domanda sarà aggiornata 
attraverso un flusso costante di informazioni derivante dagli ordini, dalle agenzie di lavoro europee e 
dagli enti pubblici e privati che saranno coinvolti nella piattaforma.
Tale applicazione potrà costituire un primo passo rispetto allo stato dell’arte interno al sistema degli 
ordini in relazione alla tematica (quella del lavoro) più sentita e delicata in questo momento di crisi.
Il fare un “primo passo” consentirà poi lo sviluppo dello strumento per veicolare le informazioni al di fuori 
del circuito dell’ingegneria italiana.
La messa a sistema degli skill professionali, presenti capillarmente sul territorio, consentirà lo sviluppo di 
una serie di “applicazioni” per servizi a rete degli ordini (sotto descritti).

Wi.RTP (raggruppamenti temporaneai di professionisti)
l’applicazione si prefigge di progettare un algoritmo di matching tra requisiti richiesti dalla normativa in 
materia di LL.PP. dai bandi di affidamento e requisiti posseduti da professionisti, studi, società.
In questo modo i professionisti/studi/società potranno effettuare ricerche di “completamento” requisiti 
ai fini della costituzione volontaria di RTP per partecipazione a bandi di affidamento. L’algoritmo, in 
funzione dei filtri richiesti (area territoriale, importo, categoria prevalente, etc), restituirà un’elenco 
ordinabile per differenti categorie, di possibili “partnerniship” per il bando prescelto.   

Wi.BANDI
applicazione che mette a sistema, in un unico ambiente con immagine coordinata, il servizio di 
monitoraggio bandi (servizo già fornito dal Consiglio Nazionale, ma che non possiede ancora 
un’immagine coordinata ed un path immediatamente riconoscibile). All’interno di tale applicazione si sta 
ipotizzando un ulteriore servizio legato ad un archivio delle diffide e delle eventuali risposte alle stesse 
(strumento utile per interrogazioni d’archivio in relazione ai rapporti tra ordini, professionisti, rup e 
stazioni appaltanti).
Uno sviluppo interno a Wi.BANDI potrebbe essere il servizio dedicato alla ricerca, selezione e 
monitoraggio dei bandi europei di interesse per le professioni tecniche.

Wi.COWORKING
WI.COWO_ per la realizzazione di servizi alla professione in spazi e in forma condivisa – sarà possibile 
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prevedere possibili spazi condivisi per CO-WO con altre categorie professionali a partire da esperienze 
esistenti sul territorio e con iniziative da proporre all’interno di RPT.
Sviluppo e incentivazione della rete di coworking professionali in cui l’ingegneria possa fungere da 
disciplina trasversale tra le differenti discipline ospitate. Tale rete, all’interno del network degli ordini 
territoriali, potrà implementare la rete cowo nazionale e internazionale offrendo una mollteplicità di 
opportunità in particolare per i giovani professionisti. Tale piattaforma potrebbe prevedere ulteriori 
sviluppi dedicati a percorsi di mentoring mettendo in relazione differenti esperienze e generazioni al fine 
di sviluppare in maniera bidirezionale le nuove competenze innovative digitali.

Wi.ESTERI
WI ESTERI, Politiche attive per la presenza dell’ingegnere italiano all’estero (ministero degli Esteri, 
Camera di Commercio, ICE, ITA,... 

Wi.STRUMENTI
WI STRUMENTI_ Convenzioni nazionali, strumenti operativi per la professione (software di progettazione 
BIM, PCT, formazione, portali di ricerca specializzati, normative ...) a condizioni favorevoli o gratuite.
L’applicazione riunisce in un unico ambiente i servizi che il Consiglio Nazionale mette a disposizione dei 
professionisti. A titolo d’esempio in questa applicazione:
UNI (applicazione di ingresso alle norme UNI)
CEI (applicazione di ingresso alle norme CEI)
easylow (servizio di consultazione normativa)
software a consumo (convenzioni per gli iscritti)
etc.

Wi.REPORT
WI REPORT_ Strumenti per la piena occupazione: report periodico sulle politiche attive per la piena 
occupazione con riferimenti alla normazione regionale

Wi.ORDINI
L’applicazione riunisce in un unico ambiente i servizi che il Consiglio Nazionale mette a disposizione per 
gli ordini e le segreterie.
WI ORDINI_ ambiente/app in cui sviluppare servizi di semplificazione per le segreterie degli ordini (es. 
software e protocolli di gestione adempimenti trasparenza, algoritmi e maschere di aggiornamento albo 
unico, etc.)

giannimassa
8112017
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working 
Officina Lavoro si propone di realizzare in modo permanente e organico, 
in forma condivisa in rete con gli Ordini territoriali, un laboratorio aperto 
per il sostegno e la razionalizzazione delle realtà esistenti, per la ricerca 
e generazione di nuove opportunità e strumenti a servizio della 
Condizione Professionale in italia e all’estero. 

Nella consapevolezza che la forma di operatività dell'ingegnere si articola 
in modo sempre più dinamico avvicendandosi nel tempo nelle sue 
diverse declinazioni (libera professione-impiego nei settori pubblico o 
privato-ricerca-docenza...) l'Officina è strutturata organicamente per 
generare servizi ed utilities adatte a fare fronte all'esigenza sempre 
maggiore di riferimenti e strumenti di sostegno in tutte queste modalità di 
essere dell'Ingegnere. 

Il laboratorio "aperto" al tempo stesso offre opportunità di convergenza 
ed aggregazione agli Ordini territoriali ed agli iscritti, di condivisione di 
buone pratiche, di agevolazione e sostegno per il passaggio da una 
condizione professionale all'altra fornendo anche ausili quali pareri in 
forma dinamica (FAQ). 
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  WI PLUS, sviluppo della piattaforma  - Luogo di convergenza e 
condivisione in rete delle buone pratiche 

WI LAVORO, - Servizio per la ricerca delle opportunità di lavoro professionale con opzioni notifiche 
personalizzabile. Convenzioni con centri per l'impiego e o autorizzati alle attività di intermediazione in 
materia di lavoro per sportelli dedicati all'ingegneria e al lavoro autonomo (art.10 Jobs act. lavoro 
autonomo) 

WI BANDI, Servizio Gare per Servizi di Ingegneria e Architettura, Bandi UE monitoraggio 
della programmazione fondi comunitari (repertoriati settore/ promotori /destinatari) 

WI Co-Working, per la realizzazione di servizi alla professione in spazi e in forma condivisa - 
dobbiamo prevedere possibili spazi condivisi per CO-WO con altre categorie professionali a 
partire da esperienze esistenti sul territorio e con iniziative da proporre all’interno di RPT 

WI STRUMENTI, Convenzioni nazionali, strumenti operativi per la professione (software di 
progettazione BIM, PCT, formazione, portali di ricerca specializzati, normative ...) a 
condizioni favorevoli o gratuite 

WI RTP, Servizio per la costituzione RTP di Raggruppamenti Temporanei tra Professionisti 

(repertoriato ricerca offerta) 

 
 WI REPORT, Strumenti per la piena occupazione: report periodico sulle politiche attive per 
la piena occupazione con riferimenti alla normazione regionale 

WI ESTERI, Politiche attive per la presenza dell'ingegnere italiano all'estero 
(ministero degli Esteri, Camera di Commercio, ICE, ITA,... (cfr ROBERTO 
ORVIETO) 



timeline  
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WI - RTP 
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WI - ESTERI 
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•  si registra alla piattaforma tramite invito fornito 
dall’ordine o Working che funge da garante


•  può disattivare le proprie offerte.


•  ha l’obbligo di motivare la disattivazione 
dell’offerta


•  non ha il potere di pubblicare (direttamente) le 
proprie offerte


•  non può vedere le altre offerte delle altre aziende


a chi è rivolto working lavoro e cosa può fare ciascun utente


ING
ORDINI
AZIENDA

•  è presente nella piattaforma 

automaticamente


•  riceve le offerte da validare e 
moderare nel proprio account (può 
modificarle, disattivarle)


•  ha l’obbligo di validare e moderare 
le offerta


•  ha il potere di pubblicare le offerte


•  l’ingegnere iscritto è presente nella 
piattaforma automaticamente


•  ha accesso a tutti gli annunci che 
risultano pubblici nella bacheca


•  contatta l’azienda al di fuori della 
piattaforma
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1.  Inizio attività gruppo di lavoro gennaio 2017 

2.  incontri online con ordini  

a.  BA (Roberto Masciopinto) 

b.  BO (Serena Mellace)  

c.  CA (Gaetano Nastasi), 

d.  MI (Carlotta Penati),  

e.  PZ (Giuseppe D’Onofrio) 

f.  TN (Silvia Di Rosa)  

g.  VR (Giovanna Ghio) 

Incontri con gli ordini da giugno 2017: 7 incontri online / 1 di persona 

1.  attività svolte : 

a.  tavola rotonda, confronto bacheche ordini vs bacheca, perfezionamento 
flusso offerta di lavoro, utilizzo piattaforma working lavoro 

b.  relazioni e convenzioni Eures - Anpal 

c.  relazioni e convenzioni ANCL - Fondazione 

WI LAVORO 
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(*) Jobs Act autonomo: 
sviluppo e tutela delle opportunità per  gli iscritti nella attuazione dello 
per sportello lavoro e per le politiche di sussidiarietà della categoria  

WI LAVORO 
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condivisione e sinergia di risorse 

misure per l’aggregazione di competenze inter-professionali 

sviluppo smart working  

convenzioni tra ordini e con reti commerciali convenzionate già operanti 

questionario rete ordini 

CO - WORKING 



W
O

R
K

IN
G

 B
A

N
D

I 
WI BANDI 

 
●  Servizio Gare per Servizi di Ingegneria e 

Architettura,  
●  Bandi UE monitoraggio della 

programmazione fondi comunitari 
(repertoriati settore/ promotori /destinatari) 

●  servizio segnalazione anomalie bandi 
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WI REPORT 

●  monitoraggio delle politiche attive nazionali e regionali  
●  strumenti per la piena occupazione: report periodico sulle politiche attive 

per la piena occupazione con riferimenti alla normazione regionale  
●  strumenti di avvio e accesso alla professione facilitazioni finanziamenti 

fondi comunitari  
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elenco convenzioni CNI attuali 

●  visura 
●  pec 
●  fd e cns 
●  processo civile telematico 
●  ppaa 
●  UNI 
●  CEI 

●  Servizi bandi di gara; 
●  Applicativi vari per corrispettivi; 
●  Q! Group; 
●  EBSCO 

 

 
 

elenco convenzioni CNI future 
 
 
●  DISEGNO VETTORIALE + InkScape 
●  RENDER + Blender 
●    FOTORITOCCO + DarkTable + Gimp: 

fotoritocco 
●  BIM + FreeCAD: BIM 3d 
●  VIRTUALIZZAZIONE+ oracle VM 
●  MODELLAZIONE  + Rhino + grassopher 
●  STRUTTURE _IMPIANTI 

_SOSTENIBILITA’ _ENERGIA 
●  ……………….... 

vetrina per nuove convenzioni e promozione per un'autonomia operativa del progetto  

WI STRUMENTI 
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GARE in RTP 

pubblicazione  e consultazione repertori di 
requisiti classificati per Categoria  

●  ID opere  

●  fasce opere di punta 

●  fasce di fatturato 
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WORKING 
 
Il CNI svolge una continua azione di analisi e monitoraggio della condizione professionale degli ingegneri e della 
professione tecnica in generale.  Le indagini statistiche offrono un quadro abbastanza approfondito non solo dei 
240.000 ingegneri italiani iscritti agli albi professionali, ma anche del più ampio universo dei 700.000 laureati in 
ingegneria residenti nel nostro paese. 

Sono noti i dati di criticità che, analogamente a quanto avviene nell’intero panorama occupazionale nazionale, 
evidenziano una specifica e maggiormente marcata difficoltà per la fascia anagraficamente più giovane, 
sebbene la situazione per gli ingegneri sia decisamente migliore rispetto agli altri laureati:  

il tasso di disoccupazione ad un anno dalla laurea viene infatti stimato intorno al 10%, circa la metà di 
quanto rilevato per l’intero universo dei laureati italiani (20,6%).  Non si deve tuttavia trascurare il fenomeno 
della disoccupazione in età adulta 

Calano le abilitazioni alla professione di ingegnere,  ma un abilitato su tre non si iscrive all’Albo. 
Nel 2016 si sono registrate 6.010 cancellazioni dall’Albo,  il 27%  delle quali costituito da ingegneri con meno di 40 
anni.  



WORKING  perchè 
 
 
 
Per contrastare i fenomeni in atto sono auspicabili collaborazioni istituzionali volte a generare sinergie e 
convenzioni sviluppando l’integrazione di progetti e di relazione organica con Istituzioni e Agenzie  Programmi per 
valorizzare il potenziale delle banche dati CNI e dei 106 ordini provinciali in rete e da coordinare con le 
omologhe unità territoriali delle istituzioni governative: 
 
●  Ministeri Lavoro / Sviluppo Economico /Esteri  
●  Strumenti comunitari quali Portale EURES programma Erasmus Plus 
●  Confindustria e Unimpiego 
●  Organizzazioni e Agenzie specializzate ITA (Italian Trade Agency), Assocamerestero 
●  Strumenti di autofinanziamento e sviluppo delle azioni concertate con partecipazione a fondi specifici 

Programmi UE  
 
questa sinergia deve inserirsi in un progetto integrato in cui la crisi economica (che non è la crisi dell'ingegneria) 
trovi nell’ingegneria una componente protagonista delle sua risoluzione: 
 
 



WORKING - il laboratorio "aperto" 
Working è una piattaforma organica di servizi condivisa dal CNI in rete con gli Ordini territoriali finalizzata a rendere 
disponibili: 
 
●  Convenzioni con centri per l'impiego e o autorizzati alle attività di intermediazione in materia di lavoro per 

sportelli dedicati all'ingegneria e al lavoro autonomo (art.10 Jobs act. lavoro autonomo) 
●  App di servizio per la ricerca delle opportunità di lavoro professionale con opzioni notifiche personalizzabile 
●  Mentoring – “Vetrine”: strumenti per la valorizzazione delle eccellenze attraverso il sostegno a percorsi di 

collaborazione  di giovani talenti all’interno di qualificate realtà professionali italiane ed internazionali per il 
successivo inserimento professionale 

●  convenzioni nazionali, strumenti operativi per la professione (software di progettazione BIM, PCT, formazione, 
portali di ricerca specializzati, normative ...) a condizioni favorevoli o gratuite  

●  Sistema  per la costituzione RTP di Raggruppamenti Temporanei tra Professionisti (repertoriato ricerca offerta) 
●  Servizio Gare per Servizi di Ingegneria e Architettura 
●  Co-Working per la realizzazione di servizi alla professione in spazi e in forma condivisa 
●  bandi UE monitoraggio della programmazione fondi comunitari (repertoriati settore/ promotori /destinatari)  

 
 



WORKING - offerte di lavoro 

Servizio per la ricerca delle opportunità di lavoro 
professionale con opzioni notifiche personalizzabile. 
Convenzioni con centri per l'impiego e o autorizzati alle 
attività di intermediazione in materia di lavoro per sportelli 
dedicati all'ingegneria e al lavoro autonomo (art.10 Jobs 
act. lavoro autonomo) 

www.cni-
working.it 



sperimentazione 

ordine 

bacheca working 

azienda offerta di lavoro bacheca ordine 



qualche domanda 

Avete una bacheca sulle offerte di lavoro? 

Quali accordi esistono con le aziende che possono pubblicare le loro offerte di 
lavoro? 

Possono le aziende pubblicare direttamente sulla vostra bacheca? 

Quante sono le offerte presenti e quanto rimangono sul sito 

Avete un monitoraggio dell'efficacia della bacheca (conversioni offerta/assunzione) 

 




